附件１

2023年上海市《会计人员职业道德规范》

百题知识竞赛实施方案

1、 参赛对象

参加百题知识竞赛的对象为完成会计人员信息登记的本市会计人员、会计管理人员和会计专业在校学生。

2、 竞赛内容

百题知识竞赛的主要内容包括会计人员职业道德规范、企业会计准则（含基本准则、具体准则、应用指南、解释、实施问答和应用案例等）、小企业会计准则、政府会计准则制度（含基本准则、具体准则、制度、解释和实务问答等）、管理会计、企业和行政事业单位内部控制、会计信息化、会计改革与发展“十四五”规划等。

三、竞赛时间和形式

百题知识竞赛在2023年7月1日~31日举行，比赛形式为网络在线答题，题型均为不定项选择题（具体时间、网址和竞赛规则等通过上海财政网公布）。每单位组织参赛人数不少于100人。
四、奖项设置

竞赛成绩100分的参赛人员获一等奖，可抵免2023年会计人员继续教育90学分；竞赛成绩在95~99分的参赛人员获二等奖，可抵免2023年会计人员继续教育60学分；竞赛成绩在90~94分的参赛人员获三等奖，可抵免2023年会计人员继续教育30学分。所有获奖人员均由市财政局颁发获奖证书。
附件２
2023年上海市《会计人员职业道德规范》

征文比赛实施方案

1、 参赛对象

参加征文比赛的对象为已经完成会计人员信息登记的本市会计人员、会计管理人员和会计专业在校学生。

二、征文主题

　　1.贯彻实施《会计人员职业道德规范》的路径、方法和手段；
　　2.会计人员职业道德内涵与外延的理论分析；
　　3.新时代强化会计人员职业道德建设的必要性；
　　4.会计人员职业道德规范建设与弘扬社会主义核心价值观；
　　5.会计人员职业道德规范建设与会计信息质量、公司治理机制建设、公司价值创造的关系；
　　6.会计人员职业道德规范建设与财会监督、反腐倡廉、国家治理的关系；
　　7.模范遵守会计人员职业道德规范的先进事迹和典型案例；
　　8.违反会计人员职业道德规范的重大历史事件分析和经验借鉴；

9.会计人员职业道德规范相关的其他主题。

三、征文要求

1.征文投稿截止日为2023年9月30日。

2.征文题目自定，内容应属原创。市财政局将利用相关技术对所有应征论文进行查重分析，抄袭论文均视为无效征文。

3.征文必须是word文档，标题采用宋体小二号加粗，正文采用仿宋三号，字数控制在3000~5000字左右，文后须注明作者个人信息（姓名、工作单位、通讯地址、邮政编码、手机号码、Email、所属行政区、会计专业技术资格、会计行政职务）。

4.各区财政局和市财政监督局至少报送2篇征文（通过OA办公系统报市局会计处）；个人投稿邮箱为kjczw2019@163.com。

四、征文评审

市财政局组织专家对各应征论文进行评审，评出一等奖1篇，二等奖2篇，三等奖3篇，鼓励奖若干篇。所有获奖征文作者，均可抵免2023年会计人员继续教育90学分，并由市财政局颁发获奖证书。优秀论文还将推荐给《新会计》杂志公开发表。
附件3

2023年上海市《会计人员职业道德规范》

青年演讲大赛实施方案

一、参赛对象

已经完成会计人员信息登记、且年龄在40周岁以下（1983年12月31日后出生）的本市会计人员、会计管理人员和会计专业在校学生，可参加基层选拔和市级决赛。

二、演讲主题和形式
演讲主题为《会计人员职业道德规范》，具体内容可以结合自身从业经历和未来职业规划展望，也可以结合单位或会计人员模范遵守《会计人员职业道德规范》的先进事迹和弘扬社会主义核心价值观的典型案例。演讲可辅助使用PPT、短视频等形式，每人演讲时间不超过５分钟。
三、赛程安排

本次演讲大赛分为基层选拔和市级决赛。2023年8~9月份由各区财政局和市财政监督局分别组织基层选拔，9月30日前每单位推荐1名参加市级决赛的人员（其中，浦东新区财政局可推荐2人）。市级决赛于2023年10月举行，具体时间、地点和比赛规则另行通知。
四、奖项设置

市级决赛设一等奖1名，二等奖2名，三等奖3名，鼓励奖若干名。获奖选手由市财政局颁发获奖证书，所有参加市级决赛的选手均可抵免2023年会计人员继续教育90学分。
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