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津人社局友 〔2023〕 16号

市入社局市医保局市税劣局美子芳劣派遣

単位参加社会保隆有美同題的通知

各区人力資源和社会保障局、医庁保障局、税券局,有美単位 :

力伐化本市社会保陰費征牧模式,保障被派遣労功者合法

杖益,現就労券派遣単位参カロ社会保隆有共同題週知女口下:

一、労券派遣単位及其被派遣労功者参カロ社会保隆,鹿 当

接照 《中学人民共和国社会保隆法》、《労券派遣哲行規定》(中

学人民共frI国人力資源和社会保障部今第22号 )等相美規定仇



行。

二、本市労券派遣単位向本市用工単位派遣労功者,労券

派遣単位庄力被派遣労功者参カロ本市社会保隆 (合企立取工基

本界老保隆、取工基本医庁保隆、工物保隆、失立保隆、生育

保隆,下同),井按叶足額敷幼社会保隆費。本市労券派遣単位

向外省市用工単位派遣労功者,労券派遣単位在用工単位所在

地没立分支机杓的,自 分支机杓在当地亦理参保敷費手数;労

券派遣_iF位未在用工単位所在地浚立分支机杓的,由用工単位

在当地代力亦理参保敷費手数。

三、外省市労券派遣単位向本市用工単位派遣労功者,労

券派遣単位皮力被派遣芳功者参カロ本市社会保隆,井接叶足額

敷幼社会保隆費。其中:労券派遣単位在本市没立分支机杓的,

自分支机杓亦理参保敷費手数;労券派遣単位未在本市浚立分

支机杓的,由本市用工単位代力亦理参保敷費手数。

四、労券派遣単位力被派遣労功者亦理本市社会保隆参保

敷費手数,鹿 向社会保隆姪亦机杓申扱登泥被派遣労功者的用

工単位信息,井告知被派遣芳功者社会保隆枚益。

五、用工単位皮定期査洵被派遣労功者社会保隆参保敷費

情況,督促労券派遣単位力被派遣労功者接叶足額敷幼社会保

隆費,切 共保障被派遣労功者社会保隆枚益。

六、被派遣芳功者在労券派遣単位参カロ本市工物保隆的,

接労券派遣単位核定費率,井接規定参有労券派遣単位的工物



保隆費率浮功;被派遣芳功者由本市用工単位代力亦理参保敷

費手数的,接用工単位核定費率,井接規定参々用工単位的エ

物保隆費率浮功。

七、本逍知自2024年 1月 1日 起実施,《 市人社局市財IEX

局美子印友労券派遣用工参カロ社会保隆有美同趣暫行規定的ill

知》(津人社局友 〔2014〕 94号 )同 歩疲上。

(此件主劫公升 )

市医保局
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